ОТЗЫВ
НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ (НАУЧНОГО КОНСУЛЬТАНТА)
О ВЫПОЛНЕНИИ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПЛАНА РАБОТЫ АСПИРАНТОМ/ ДОКТОРАНТОМ	
(выбрать нужное) _________________________________________________________________ (фамилия, собственное имя, отчество обучающегося)

за период обучения с _____.______.20____  по _____.______.20____
        
Форма получения образования _______________________________________                               
                                                                       (дневная, заочная, соискательство) 
Кафедра ___________________________________________________________ 

Шифр и название специальности ______________________________________ __________________________________________________________________
Тема диссертации[footnoteRef:1]__________________________________________________ [1:  Указывается тема диссертации, утвержденная приказом ректора университета в период обучения в аспирантуре (докторантуре).] 

__________________________________________________________________.

Отзыв научного руководителя (научного консультанта) должен содержать объективную, обоснованную, развернутую оценку выполнения аспирантом (докторантом, соискателем) индивидуального плана работы за весь период обучения. В отзыве научный руководитель (научный консультант) делает вывод о выполнении/невыполнении аспирантом (докторантом, соискателем) индивидуального плана работы. Информирует о причинах, не позволивших пройти предварительную экспертизу диссертации (защиту диссертации) в пределах установленного срока обучения; о возможности представления диссертации к предварительной экспертизе или в пределах трехлетнего срока после окончания обучения представления диссертации к защите.

	1. Информация о проведении научных исследований и полученных результатах.
	2. Степень готовности диссертации (ее отдельных структурных элементов).
	3. Публикации по теме диссертации (монографии, статьи в научных изданиях, включенные в перечень научных изданий Республики Беларусь для опубликования результатов диссертации и (или) иностранных научных изданиях; статьи в иных научных изданиях; материалы и тезисы конференций).
	4. Работы по теме диссертации (монографии, статьи, материалы и тезисы конференций), направленные (принятые в печать).
	5. Другие сведения, характеризующие степень участия обучающегося в научных исследованиях по теме диссертации (участие в научных программах и проектах, внедрение результатов исследования и т.д.). 
	6. Вывод о выполнении/невыполнении аспирантом (докторантом, соискателем) индивидуального плана работы за весь период обучения. 	
	Причины, не позволившие пройти предварительную экспертизу диссертации (защиту диссертации) в пределах установленного срока обучения.
	Информация о возможности представления диссертации к предварительной экспертизе в пределах трехлетнего срока после окончания обучения представления диссертации к защите.
 

Научный руководитель 
(научный консультант)         ____________  ________________________
                                                              (подпись)                  (инициалы, фамилия)

[bookmark: _GoBack]Подпись научного руководителя/консультанта, не являющегося работником БГМУ, должна быть заверена в отделе кадров по месту его основной работы.
