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О ходе выполнения в 2008 году Национальной программы демографической 
безопасности Республики Беларусь на 2007-2010 годы в Вооруженных Силах 

 
О ходе выполнения в 2008 году Национальной программы демографической 

безопасности Республики Беларусь на 2007-2010 годы в Вооруженных Силах. 
Военно-медицинское управление Министерства обороны 
К 2006 году демографическая ситуация в Республике Беларусь характеризовалась 

процессом естественной убыли населения. Отрицательная динамика основных 
демографических показателей за полтора десятилетия достигла опасного уровня, 
представляющего потенциальную угрозу устойчивому развитию государства и 
национальной безопасности. 

Сокращение доли населения в возрасте до 15 лет в дальнейшем могло вызвать 
негативные социально-экономические явления, связанные с неизбежным 
уменьшением трудовых ресурсов страны, демографическим старением населения, 
возрастанием демографической нагрузки за счет лиц старших возрастов и резким 
снижением числа родившихся начиная с 2013-2014 годов. 

Уменьшение численности молодежи, вступающей в трудоспособный возраст, 
могло обусловить обострение проблемы комплектования Вооруженных Сил 
Республики Беларусь, других войск и воинских формирований, что представляет 
собой опасность для оборонного потенциала страны. По прогнозам в 2015 году 
численность 18-летних мужчин может составить немногим более половины от их 
числа в 2005 году, а возрастной группы 17-27 лет – 78,6 процента от уровня 2005 года. 

Основной причиной, обуславливающей отрицательную динамику медико-
демографических показателей здоровья населения Республики Беларусь явилось 
негативное действие социально-экономических факторов, и как следствие ухудшения 
показателей здоровья населения, в том числе и лиц призывного возраста. 

Вопросам сохранения и укрепления здоровья нации, созданию безопасных 
условий жизнедеятельности граждан и формированию у них потребности в здоровом 
образе жизни в Республике Беларусь уделяется огромное внимание Главой 
государства, Министром обороны Республики Беларусь, а также другими 
руководителями органов государственного управления. 

Указом Президента Республики Беларусь от 26 марта 2007 г. № 35 с целью 
стабилизации демографической ситуации и формирования предпосылок 
демографического роста утверждена Национальная программа демографической 
безопасности Республики Беларусь на 2007-2010 гг. (далее – Национальная 
программа). 

Цель Национальной программы: стабилизация демографической ситуации и 
формирование предпосылок демографического роста в Республике Беларусь. 

Основными подпрограммами Национальной программы демографической 
безопасности Республики Беларусь являются: 

1. Стимулирование рождаемости и укрепление семьи; 
2. Охрана здоровья матери и ребенка; 
3. Формирование здорового образа жизни и создание благоприятной среды 

обитания; 
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4. Укрепление здоровья и увеличение ожидаемой продолжительности жизни 
населения; 

5. Оптимизация миграционных процессов; 
6. Научное обеспечение; 
7. Нормативное правовое и информационное обеспечение. 
Основной подпрограммой, актуальной для Вооруженных Сил, является 

«Формирование здорового образа жизни и создание благоприятной среды обитания».  
Цель данной подпрограммы – снижение заболеваемости и смертности за счет 

мероприятий по формированию здорового образа жизни и устранения влияния 
неблагоприятных факторов внешней среды.         24 июня 2009 года на заседании 
коллегии Министерства обороны с докладом о ходе выполнения в 2008 году 
Национальной программы в Вооруженных Силах выступил начальник военно-
медицинского управления Министерства обороны. В целях безусловного выполнения 
мероприятий Национальной программы принято постановление коллегии 
Министерства обороны, в котором определены дополнительные задачи на 2009 год. 

Основные усилия в 2009 году направлены на кардинальное снижение уровня 
заболеваемости и травматизма в Вооруженных Силах. 

Основными соисполнителями в рамках Национальной программы в 
Вооруженных Силах являются: 

Главная военная инспекция Вооруженных Сил; 
Главное управление кадров Министерства обороны  
(ГУ «Спортивный комитет Вооруженных Сил Республики Беларусь); 
Главное управление идеологической работы Министерства обороны; 
Военно-медицинское управление Министерства обороны; 
ГУ «Главное управление строительства и эксплуатации Вооруженных Сил 

Республики Беларусь». 
Для реализации положений Национальной программы, в части касающейся 

Вооруженных Сил, были утверждены: 
30 ноября 2007 г. – Программа «Здоровье» Вооруженных Сил на 2008-2010 годы 

(далее – программа «Здоровье»). 
30 апреля 2009 г. на служебном совещании Министра обороны с руководящим 

составом медицинской службы проанализированы причины и уровень 
заболеваемости, травматизма личного состава Вооруженных Сил в 2008 году, 
разработаны и утверждены дополнительные меры по их снижению в Плане основных 
мероприятий по поддержанию здоровья военнослужащих Вооруженных Сил в 2009 
году. 

Основные цели данных документов – сохранение и укрепление здоровья 
военнослужащих, целенаправленное выполнение комплекса мероприятий, 
направленных на создание безопасных условий военной службы и предупреждение их 
заболеваемости. 

Ярко и наглядно влияние здоровья населения Республики Беларусь проявляется в 
Вооруженных Силах, где уровень состояния здоровья военнослужащих оказывает 
прямое влияние на боевую готовность соединений и воинских частей. 

По результатам проведенного статистического анализа результатов медицинского 
освидетельствования граждан призыва 2009 года на срочную военную службу, из 
числа всех освидетельствованных признано: 
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годными к военной службе (категория годности по состоянию здоровья «Г» и 
«ГО») – 43,7% (2008 г. – 58,4%); 

временно негодными к военной службе «ВН», т.е. нуждающиеся в медицинском 
обследовании (лечении) по состоянию здоровья – 24,7%  
(2008 г. – 16,1%);  

негодными к военной службе (категория годности по состоянию здоровья «НГМ» 
и «НГИ») – 31,6% (2008 г. – 25,4%).  

Среди граждан, признанных негодными к военной службе по состоянию здоровья 
по республике, наибольшее количество составили граждане с заболеваниями: 

костно-мышечной системы – 20,6%; 
болезнями системы кровообращения – 16%;  
психическими расстройствами и расстройствами поведения – 10,8%;  
болезнями органов пищеварения – 8,8%; 
врожденными аномалиями (пороками развития) – 6,5%. 
Вызывает обеспокоенность то, что по республике показатель годности граждан к 

военной службе по состоянию здоровья имеет стойкую тенденцию к снижению в 
среднем на 4 – 5% в год. Так, за последние три года показатель годности призывников 
к военной службе по состоянию здоровья снизился на 14% (с 61,6% до 47,6%). При 
этом увеличился показатель временной негодности на 4,8% (с 14,7% до 19,5%) и 
негодности к военной службе на 9,3% (с 23,5% до 32,8%).  

Распределение по группам состояния здоровья прибывающего в Вооруженные 
Силы нового пополнения свидетельствует о росте доли военнослужащих, имеющих 
хронические заболевания, что, как уже отмечалось, характерно и для населения 
республики. За период с 2006 года по 2008 год доля здоровых военнослужащих из 
числа молодого пополнения сократилась на 11,9%, доля военнослужащих 
практически здоровых и имеющих хронические заболевания возросла на 19,7%. 

Аналогичная картина складывается по всем категориям военнослужащих. Так 
доля здоровых военнослужащих срочной службы за последние три года сократилась 
на 10,7%, военнослужащих проходящих службу по контракту - на 0,6%. 

В связи с вышеизложенным, для улучшения качества медицинского 
освидетельствования граждан и улучшения возможностей по комплектованию 
Вооруженных Сил новым пополнением необходимо: 

1. Выполнять требования нормативных правовых документов, определяющих 
порядок медицинского обеспечения подготовки граждан к военной службе;  

2. Повысить ответственность органов управления здравоохранения за работу 
организаций здравоохранения по медицинскому обеспечению подготовки граждан к 
военной службе; 

3. Взять на особый контроль работу по организации и проведению медицинского 
освидетельствования граждан при приписке к призывным участкам, обследованию и 
лечению граждан в период от приписки до призыва, так как именно здесь имеются 
дополнительные резервы для увеличения процента годности к военной службе по 
состоянию здоровья, снижению количества граждан, направляемых на 
дополнительное медицинское обследование в период призыва и более качественного 
комплектования войск; 

4. Обратить особое внимание при проведении медицинского 
освидетельствования граждан при приписке к призывным участкам, и медицинских 
осмотрах на выявление тех заболеваний, которые чаще приобретают хроническое 
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течение, и в дальнейшем приводят сначала к временной негодности, и в последующем 
– к негодности граждан к военной службе по состоянию здоровья;  

5. Рассмотреть возможность введения в структуру Министерства 
здравоохранения и областные управления здравоохранения (комитета по 
здравоохранению Мингорисполкома) штатных должностей специалистов, 
ответственных за медицинское обеспечение допризывной и призывной молодежи для 
оптимизации и улучшения системы контроля и оказания методической помощи 
врачам учреждений здравоохранения, непосредственно проводящих медицинское 
обследование граждан призывного возраста; 

6. Осуществлять объективный контроль состояния здоровья молодежи, 
обучающейся в высших и средних специальных учебных заведениях республики; 

7. Рассмотреть целесообразность внесения в Модель конечных результатов 
деятельности организаций здравоохранения показатель годности призывников к 
военной службе по состояния здоровья не ниже 54,5% (данный показатель является 
средним значением анализа годности призывников к военной службе по состоянию 
здоровья за последние три года: 2006 – 61,6%; 2007 – 54,4%; 2008 – 47,6%); 

8. Управлениям здравоохранения областных исполнительных комитетов 
(комитета по здравоохранению Минского городского исполнительного комитета) 
анализировать и контролировать обоснованность направления на дополнительное 
медицинское обследование призывников и установления категории годности граждан 
к военной службе по состоянию здоровья. 

Принятые с 2007 года Министром обороны меры позволили добиться в 
Вооруженных Силах тенденции к снижению уровня заболеваемости 
военнослужащих.  

Так, если в 2006 году он составлял 1247,8 случаев заболеваний на 1000 
военнослужащих, то в 2008 году уже – 1020,9 случаев. Таким образом, за период с 
2006 года число впервые возникших у военнослужащих заболеваний сократилось на 
23%. За 5 месяцев 2009 года уровень заболеваемости составил 539,5 случаев на 1000 
военнослужащих. 

По результатам 2008 года и за 5 месяцев 2009 года удалось добиться снижения 
уровня заболеваемости среди военнослужащих по классам болезней органов 
кровообращения на 12%, нервной системы – на 8%, костно-мышечной системы – на 
6%.  

Однако остается по-прежнему на высоком уровне болезни органов дыхания – 
37%, болезни кожи и подкожной клетчатки –15%, болезни костно-мышечной системы 
– 12%, болезни органов пищеварения – 11%. 

Проводимый эпидемиологический анализ позволяет сделать вывод, что 
причинами сложившейся ситуации являются: 

недостатки в организации жизни и деятельности военнослужащих (низкий 
уровень организации проведения занятий в полевых условиях, отсутствие или 
формальное оборудование пунктов обогрева); 

слабое знание должностными лицами соединений, воинских частей нормативной 
правовой базы; 

низкий уровень состояния здоровья молодого пополнения. 
С целью предупреждения заболеваний военнослужащих медицинской службой 

принимаются следующие меры: 
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по всем случаям групповой заболеваемости проводится эпидемиологическое 
расследование с целью выявления истинных причин с докладом лично Министру 
обороны; 

внесены изменения в действующие нормативные и правовые документы; 
по рекомендации военно-медицинского управления Министерство 

здравоохранения с 2008 года ввело карточку наблюдения за призывником формы 112 
у, в которой отображаются все случаи заболеваний призывников, начиная с 14 
летнего возраста. 

В течение 2008 года в Вооруженных Силах общая эпидемическая ситуация среди 
военнослужащих срочной военной службы оценивалась как устойчивая. 
Зарегистрировано снижение заболеваемости по I и X классам (инфекционные и 
паразитарные болезни, болезни органов дыхания) в 1,04 раза.  

С целью дальнейшей стабилизации и снижения числа случаев нарушений 
санитарно-эпидемиологического законодательства органы и учреждения, 
осуществляющие государственный санитарный надзор в Вооруженных Силах, в 
2008 г. систематически работали в соединениях и воинских частях и вели 
гигиенический мониторинг зависимости состояния здоровья личного состава от 
условий жизни и организации учебно-боевой деятельности войск.  

Так, в 2008 году специалистами 23 СЭЦ проведено 1378 выходов на объекты, 
подлежащие санитарному надзору, что на 7% больше, чем 2007 году 

Страница 3 из 4 
В целом по фактам выявленных нарушений в обеспечении безопасных условий 

военной службы и организации мероприятий по сохранению и укреплению здоровья 
военнослужащих в 2008 году специалистами 23 СЭЦ было составлено:  

предписаний – 180; 
постановлений – 210; 
передано материалов в органы военной прокуратуры – 14; 
приостановлена эксплуатация 16 объектов; 
наказано должностных лиц: 
в административном порядке – 143; 
в дисциплинарном порядке – 70. 
Вынесено 143 постановления главного государственного санитарного врача 

Министерства обороны и его заместителя о наложении  штрафа на общую сумму 13 
млн. 440 тыс. рублей, из них на ответственных лиц и лиц гражданского персонала 
войскового звена на сумму 7 млн. 280 тыс. рублей. 

Большое значение в совершенствовании уровня жизни имеет состояние рабочего 
места, так в течение 2008 года специалистами государственного санитарного надзора 
проведено 3093 исследований факторов рабочей зоны для аттестации рабочих мест. 

Для безусловного выполнения мероприятий Национальной программы, большое 
значение имеют меры по исключение случаев риска нарушения здоровья, 
недопущению травматизма и гибели военнослужащих и гражданского персонала, 
установление должного контроля за их реализацией. 

Необходимо заметить, что травматизм является не только медицинской, но и 
важной социальной проблемой.  

Уровень травматизма в 2008 году по сравнению с 2007 годом снизился на 2,4% и 
составил 819 случаев травм против 839 случаев в  
2007 году.  
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Основными причинами травм явились: 
- недостатки в установлении и соблюдении мер  

безопасности – 43,3 %; 
- недостатки материальных и других условий – 6,5 %; 
- противоправные действия других лиц – 8,1 %; 
- неудовлетворительный психологический климат в  

коллективе – 0,6 %; 
- нахождение потерпевшего в состоянии алкогольного, наркотического или 

токсического опьянения – 1,7%; 
низкая нервно-психическая устойчивость потерпевшего – 2,6%; 
несоответствие психофизиологических данных или состояния здоровья 

потерпевшего выполняемой работе – 0,4; 
- прочие причины – 36,8%. 
По обстоятельствам получения травм: 
1. травмы, полученные при исполнении обязанностей военной службы – 62,6%, 

из них: 
- участие в учениях, несение боевого дежурства, боевой службы, наряда – 7,6 %; 
- физическая подготовка и спорт – 11,4 %; 
- выполнение возложенных обязанностей повседневной деятельности – 22,6%; 
- нахождение в командировках, на лечении, следование к месту службы и 

обратно – 4,8%; 
- прочие обстоятельства – 16,2%. 
2. травмы, не связанные с  исполнением обязанностей военной службы - 37,4%, 

из них 
- нахождение вне расположения воинской части на отдыхе, в увольнении или 

отпуске – 33,6%; 
- самовольное нахождение вне расположения воинской части, в состоянии 

алкогольного или наркотического опьянения - 1,3%; 
- травмы, полученные при совершении правонарушения, суицидальные попытки 

и случаи – 2,6%. 
Необходимо заметить, что основными причинами высокого уровня 

заболеваемости и травматизма военнослужащих Вооруженных Сил являются в 
основном причины организационного характера. Важно, чтобы наряду с медицинским 
персоналом, командиры и начальники всех степеней понимали, что сохранение и 
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укрепление здоровья военнослужащих начинается с первых шагов молодого солдата 
по территории воинской части, с адаптационного периода, который оказывает 
большое влияние на формирование личности военнослужащего, его склонности к 
нарушениям воинской дисциплины и в конечном итоге на состояние его здоровья. 

Наибольшее количество травм приходится на травмы, полученные при 
недостатках в установлении и соблюдении мер безопасности и прочие травмы. 
Данное распределение травм по причинам и обстоятельствам их получения 
прослеживается на протяжении длительного периода времени и характерно для 
большинства воинских частей и организаций. Это указывает на то, что истинные 
причины травм не вскрываются и замалчиваются, что в конечном итоге ведет к 
формальному отношению расследования причинно-следственных связей в 
наступивших случаях травм 

В рамках выполнения мероприятий Национальной программы в  
2008 году соисполнителями проделана следующая работа: 

1. Главное управление идеологической работы Министерства обороны проводит 
целенаправленную работу по профилактике происшествий и преступлений, 
предотвращению гибели военнослужащих при исполнении обязанностей военной 
службы, искоренению любых форм нарушений уставных правил взаимоотношений и 
иных негативных социальных проявлений в воинских коллективах. 

Вышеуказанные вопросы были рассмотрены и приняты меры к улучшению 
работы в данном направлении, что отражено в постановлении коллегии Министерства 
обороны Республики Беларусь от 26 ноября 2008 г. № 20. 

Проанализирована эффективность созданной на местах системы работы 
должностных лиц по сохранению жизни и здоровья личного состава; 

выработаны дополнительные меры по обеспечению безопасности условий 
военной службы и профилактике гибели военнослужащих во внеслужебное время и 
отпусках. 

в декабре 2008 года: 
проведены заслушивания должностных лиц, имеющих подчиненный личный 

состав о принимаемых мерах по предупреждению гибели и травматизма личного 
состава, созданию безопасных условий прохождения службы и охраны труда, 
уточнена система их профилактической работы в данном направлении. 

внедрена в каждом гарнизоне (военном городке, воинской части) программа 
выходного дня. Совместно с советом офицерских собраний, женсоветами 
еженедельно проводятся мероприятия культурно-просветительного и спортивно-
массового характера с привлечением семей военнослужащих. 

2. Военно-медицинским управлением Министерства обороны в Вооруженных 
Силах в 2008 году проводилась плановая образовательная, санитарно-
просветительная и воспитательная работа среди личного состава по вопросам 
профилактики ВИЧ-инфекции, алкоголизма, пьянства и наркомании, формированию 
стереотипов безопасного поведения и здорового образа жизни. Большое внимание 
было уделено вопросам формирования здорового образа жизни, так: 

с вновь прибывшим пополнением (2 раза в год – в январе и июле) медицинской 
службой прочитано 316 лекций; 

силами нештатных главных медицинских специалистов на основании 
аналитического материала Министерства здравоохранения разработаны и доведены 
до врачей соединений и воинских частей в качестве базовых ряд лекций по 
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пропаганде здорового образа жизни, в том числе по профилактике наркомании, 
алкоголизма; 

в программы повышения квалификации начальников медицинской службы 
соединений и воинских частей введены вопросы тематического обучения военной 
эпидемиологии и военной гигиены; 

в программы подготовки курсантов и слушателей военно-медицинского 
факультета включены вопросы обучения основам санитарно-эпидемиологического 
законодательства Республики Беларусь, формирования здорового образа жизни, 
создания безопасных условий труда и жизни военнослужащих; 

в августе 2008 года в рамках единого дня информирования в Вооруженных Силах 
проведены лекции на тему: «Бесплатное, доступное и качественное здравоохранение – 
важнейшая забота государства». 

В ходе выполнения программы «Здоровье» в печатном органе Министерства 
обороны Белорусской военной газете «Во славу Родины» в течение 2008 года 
ежемесячно публиковались статьи по здоровому образу жизни; 

о необходимости проведения профилактических прививок, как наиболее 
эффективного средства профилактики инфекционных заболеваний в воинских 
коллективах;  

о профилактике наркомании и ее последствиях для организма; 
о профилактике табакокурения; 
по пропаганде здорового образа жизни. 
В системе медицинского обеспечения с 2007 года начата реализация комплексной 

программы реконструкции зданий и помещений и переоснащения военно-
медицинских организаций Министерства обороны на 2007 – 2010 годы, утвержденной 
постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 24 ноября 2006 г. № 
1580, так в 2007-2009г.г. обновлено медицинское оборудование медицинских 
подразделений соединений, воинских частей и организаций Вооруженных Сил, 
внедрены новые высокотехнологичные образцы медицинской техники. В рамках 
программы выполнены мероприятия по закупке медицинской техники и 
оборудования для 432 ГВКМЦ на сумму 7707,8 млн. рублей, что составляет 135% от 
запланированной на 2008 год суммы 5716,0 млн. рублей. 

3. Главной военной инспекцией Вооруженных Сил осуществлен комплекс 
мероприятий по охране труда, недопущению гибели людей на производстве, 
профилактике и снижению уровня производственного травматизма. Внедрена и 
функционирует система управления охраной труда в Вооруженных Силах, 
обеспечивающая профилактическую направленность работы органов военного 
управления, воинских частей и организаций Вооруженных Сил по улучшению 
условий и охраны труда работников. 

На заседании коллегии Министерства обороны Республики Беларусь в ноябре 
2008 года рассмотрены вопросы состояния охраны труда и производственного 
травматизма среди гражданского персонала и определены мероприятия на 2009 год по 
совершенствованию предупредительно-профилактической работы по обеспечению 
охраны и безопасности труда. 

Необходимо отметить, что в ходе выполнения Плана мероприятий по 
сокращению числа рабочих мест с вредными и (или) опасными условиями труда, 
количество рабочих мест с вредными и (или) опасными условиями труда сокращено 
на 174 единицы. 
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По итогам 2008 года аттестовано 100% рабочих мест, имеющих вредные и (или) 
опасные условия труда в воинских частях, соединениях и организациях Вооруженных 
Сил. 

В соответствии с Инструкцией о порядке проведения ежегодного смотра–
конкурса на лучшую организацию работы по охране труда среди воинских частей и 
организаций Министерства обороны Республики Беларусь проведен смотр-конкурс на 
лучшую организацию работы по охране труда с награждением победителей по итогам 
2008 года  

Организована системная работа по повышению квалификации и обучению по 
вопросам охраны труда, итоги работы за 2008 год представлены на слайде: 

Проведено: 
14 семинаров с руководителями и специалистами по охране труда, в том числе 

трехдневный семинар с показом рабочих мест с повышенной опасностью и 
рассмотрением вопросов правильной организации и безопасного проведения работ с 
высоким риском травмирования, выставкой новых образцов спецодежды, спецобуви и 
других средств индивидуальной защиты, нормативной документации по вопросам 
охраны труда, в ходе которых обучено более 500 человек; 

обучение 34 специалистов на семинаре-консультации: «Аттестация рабочих мест 
по условиям труда: новые нормативные документы», который организован главной 
военной инспекцией Вооруженных Сил с привлечением представителей 
Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь; 

семь заседаний комиссии Министерства обороны для проверки знаний по 
вопросам охраны труда, на которых аттестовано 140 должностных лиц, из них 25 
проходили внеочередную проверку знаний по результатам проведенных проверок и 
выявленных грубых нарушений правил по охране труда. 

Проводилась работа по информационному обеспечению деятельности по охране 
труда, изучению и распространению передового опыта среди коллективов 
Вооруженных Сил: 

опубликовано 16 статей в средствах массовой информации телекомпанией «Воен-
ТВ» подготовлено 5 информационных сюжетов; 

на сайт Министерства обороны Республики Беларусь представлялись обучающие 
материалы по вопросам охраны труда; 

снят видеофильм о безопасных приемах и методах выполнения некоторых работ 
с повышенной опасностью, осуществляемых в Вооруженных Силах. 

Осуществлен ряд мероприятий по модернизации производств, приведению 
оборудования в соответствие с требованиями безопасности, на которые 
израсходовано 2214,8 млн. рублей.  

В результате проделанной работы, общий травматизм среди гражданского 
персонала Вооруженных Сил за 2008 год составил –  
10 случаев, из них с тяжелыми последствиями – 5, со смертельным исходом – 1, что 
на 23% ниже по сравнению с 2007 годом. 

За текущий период 2009 года произошло 4 несчастных случая на производстве, в 
том числе 3 с тяжелым исходом (за аналогичный период 2008 года – 6 несчастных 
случаев, из них 3 – с тяжелым исходом). 

Несчастных случаев, происшедших в состоянии алкогольного опьянения, не 
зарегистрировано. 
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4. Государственным учреждением «Главное управление строительства и 
эксплуатации Вооруженных Сил» в 2008 году проводилась работа по обеспечению 
военных городков доброкачественной питьевой водой, был разработан и в основном 
выполнен План выполнения мероприятий по разработке проектно-сметной 
документации, производству строительно-монтажных работ по установке 
оборудования станций обезжелезивания воды на 2008 год, так: 

приведены территории 1 и 2 поясов зон санитарной охраны скважин подземных 
источников питьевого водоснабжения в соответствие с действующими санитарными 
правилами и нормами; 

завершена модернизация систем водоснабжения с установкой оборудования по 
обезжелезиванию питьевой воды в военном городке №3 «Кричев»; 

водоснабжение военного городка №14 «Слуцк» подключено к системе 
водоснабжения города Слуцка; 

По состоянию на 1 января 2008 г. в Вооруженных Силах в 34 военных городках, 
вода по содержанию железа не соответствовала нормативным требованиям, проведена 
объемная работа по модернизации систем водоснабжения в данных военных 
городках; 

передана в коммунальную собственность система водоснабжения военного 
городка «Красный Берег». 

5. Государственным учреждением «Спортивный комитет Вооруженных Сил 
Республики Беларусь» в 29 соединениях, воинских частях, учреждениях образования 
и организациях Вооруженных Сил организованы и проведены спортивные праздники 
с привлечением семей военнослужащих, приуроченных: 

Дню работников физической культуры и спорта; 
Дню защитников Отечества и Вооруженных Сил Республики Беларусь; 
Дню Независимости Республики Беларусь; 
Дню Победы в Великой Отечественной войне. 
В 2008 году в спортивно-массовых мероприятиях приняло участие около 23 тыс. 

военнослужащих и около 4 тыс. человек гражданского персонала и членов семей 
военнослужащих. 

Проведен смотр спортивно-массовой работы в Вооруженных Силах, в котором 
приняли участие 17 воинских частей и 7 военных факультетов.  

Уровень физической готовности в Вооруженных Силах в 2008 году возрос на 
2,1% по сравнению с 2007 годом. 

В 2008 году в воинских частях и учреждения образования проведено 
управлением Национальной спортивной лотереи «Суперлото» 39 акций «Гарнизон», в 
рамках которой выдано спортивного инвентаря и оборудования на сумму 117 млн. 
руб. 

На совершенствование учебно-материальной базы в 2008 году выделено и 
израсходовано 200 млн. руб. 

Отремонтированы: 
22 общевойсковые полосы препятствий; 
6 спортивных залов;  
3 стрелковых тира; 
18 гимнастических городков(5 из которых переоборудованы).  
Подводя итог вышеизложенному можно сделать вывод, что мероприятия, 

проводимые в рамках Национальной программы в целом выполняются. Они 
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позволяют эффективно работать по обеспечению безопасности условий военной 
службы, формированию здорового образа жизни, улучшению состояния здоровья 
военнослужащих Вооруженных Сил 

 


