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Подготовка высококвалифицированных во­
енных специалистов, соответствующих 

требованиям Вооруженных Сил и общества –
главная задача, стоящая перед военными вуза­
ми нашей страны. От того, как решается данная 
задача, зависит формирование положительного 
имиджа ввуза и его выпускников. При этом ка­
чество военного образования, как результат 
процесса подготовки офицерских кадров, выхо­
дит на 1-е место [4].

Система подготовки кадров предусматри- 
вает создание правовой основы, кадровое (про­
фессорско-преподавательский состав) и матери­
ально-техническое  обеспечение.

К настоящему времени правовая норматив
ная база подготовки военно-медицинских ка­
дров в Республике Беларусь в основном сфор­
мирована, однако продолжает совершенство­
ваться. Основными нормативными документами 
подготовки военно-медицинских кадров в Рес
публике Беларусь являются: 

– Приказ Министра обороны Республики Бе­
ларусь и Министра здравоохранения Республики 
Беларусь по согласованию с Министром образо­
вания Республики Беларусь от 6 июня 1995 года 
№ 255/76 «О создании военно-медицинского 
факультета в Минском государственном меди­
цинском институте»;

– Постановление Совета Министров Респуб
лики Беларусь от 12 июля 2000 года № 1031 
«О совершенствовании порядка подготовки во­
енно-медицинских кадров в Республике Бела­
русь», где определен в качестве базы подготовки 
специалистов Белорусский государственный ме­
дицинский университет;

– Положение о военно-медицинском факуль­
тете в УО «Белорусский государственный ме­
дицинский университет», введенное в действие 
постановлением Министерства обороны Респу­

блики Беларусь и Министерства здравоохране­
ния Республики Беларусь 1 февраля 2012 года  
№  8/5, в котором регламентируется деятель­
ность военно-медицинского факультета как учеб­
но-методического центра по подготовке военно-
медицинских кадров в Республике Беларусь;

– Приказ Министра обороны Республики Бе­
ларусь по согласованию с Министром образо­
вания Республики Беларусь и Министром здра­
воохранения Республики Беларусь от 17 июля 
2013 года № 690 «Об утверждении Инструкции 
о порядке организации и прохождения интерна­
туры, повышения квалификации, переподготов­
ки и подготовке в клинической ординатуре воен­
но-медицинских кадров в Вооруженных Силах».

Исторически сложилось, что до 1995 года 
система военно-медицинского образования 
в Республики Беларусь предусматривала лишь 
подготовку офицеров медицинской службы за­
паса (на военных кафедрах Минского ГМИ, Грод­
ненского ГМИ, Витебского ГМИ и Гомельского 
ГМИ), а также последипломную специализацию 
и усовершенствование всех медиков в 71 ин­
тернатуре медицинского состава Вооруженных 
Сил Республики Беларусь. Системы подготовки 
кадровых офицеров медицинской службы в Рес
публике Беларусь не существовало.

В Советском Союзе врачей-специалистов для 
Вооруженных Сил готовили на четырех военно-
медицинских факультетах: Куйбышевского, Са­
ратовского, Горьковского и Томского медицин­
ских институтов, а также в Военно-медицинской 
академии им. С. М. Кирова в Ленинграде.

В связи с распадом СССР в Республике Бе­
ларусь не оказалось центра по подготовке кад
ров для медицинской службы Вооруженных Сил,  
а подготовка военных врачей за рубежом, в част­
ности в Российской Федерации, требовала зна­
чительных финансовых затрат, причем в валюте 
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[3]. Поэтому 6 июня 1995 года совместным при­
казом Министра обороны Республики Беларусь 
и Министра здравоохранения Республики Бела­
русь по согласованию с Министром образова­
ния Республики Беларусь на базе военной кафе­
дры Минского государственного медицинского 
института и 71 интернатуры медицинского со­
става Краснознаменного Белорусского военно­
го округа был организован военно-медицинский 
факультет в Минском государственном медицин­
ском институте (в последующем – военно-меди­
цинский факультет в учреждении образования 
«Белорусский государственный медицинский уни
верситет»), где в течение уже 20 лет проводится 
подготовка военных врачей для силовых струк­
тур нашей Республики. Началась новая эпоха 
военно-медицинского образования в Республи­
ке Беларусь.

Для того, чтобы «поднять» факультет нужна 
была команда единомышленников и она сложи
лась. У истоков стояли полковник медицинской 
службы Сергей Григорьевич Гусев (первый на
чальник факультета), который на протяжении трех 
лет до этого возглавлял военную кафедру Минс
кого государственного медицинского института, 
полковник медицинской службы Святослав 
Федорович Савицкий, проходивший в то время 

службу в Главном управлении кадров, начальник 
71-й интернатуры полковник медицинской служ­
бы Александр Васильевич Денисенко, старший 
ординатор отделения торакальной хирургии 
432-го Главного военного клинического госпита­
ля Вооруженных Сил подполковник медицинской 
службы Светослав Николаевич Шнитко, главный 
терапевт вышеупомянутого госпиталя полков­
ник медицинской службы Александр Андреевич 
Бова, заместитель начальника 23 СЭЦ полков­
ник медицинской службы Вячеслав Иванович 
Дорошевич и др. [5].

Современная система подготовки военно-ме­
дицинских кадров в Республике Беларусь пред­
ставлена на рис. 1. Основные ее составляющие до­
вузовская подготовка, преддипломная и последи­
пломная подготовка военно-медицинских кадров.

Необходимо подчеркнуть, что предлагаемая 
система профессионального военно-медицин­
ского образования не противоречит основным 
положениям Болонского соглашения, органично 
вписывается в формируемое единое образова­
тельное пространство государства с естествен­
ным сохранением определенной специфики под­
готовки военно-медицинских специалистов. 

Исходя из этого предполагается, что нацио­
нальная военно-медицинская профессиональная 
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Рис. 1. Подготовка военно-медицинских кадров в Республике Беларусь
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школа должна соответствовать определенным 
базовым требованиям:

- профессиональное военно-медицинское об­
разование должно быть непрерывным и фунда
ментальным;

- все служебные промежуточные ступени 
профессиональной военной карьеры должны со­
провождаться соответствующей курсовой подго­
товкой, реагирующей на новые геополитические 
и военно-технологические изменения;

- самостоятельное образование должно счи­
таться и являться неотъемлемой частью про­
фессионального военно-медицинского обра­
зования. [6].

Она не имеет принципиальных отличий от сис
темы военно-медицинского образования Рос­
сийской Федерации (рис. 2) [1, 2], однако менее 
громоздка и адаптирована к национальной сис­
теме образования Республики Беларусь.

Для осуществления подготовки военно-меди­
цинских кадров в Республике Беларусь имеется 
профессорско-преподавательский состав (табл.) 
и подготовлена материальная база – создана 
сеть образовательных учреждений (рис. 3).

Таблица. Профессорско-преподавательский состав 
военно-медицинского факультета

Работает  
на кафедрах

Докторов медицинских наук 7
Кандидатов медицинских наук 20
Профессоров 4
Доцентов 15
Сотрудников, окончивших факультет руководя
щего состава ВМедА им. Кирова 22

Врачей с высшей категорией 23

Довузовская подготовка

Главными задачами довузовской подготовки 
являются подготовка младшего и среднего воен­
но-медицинского персонала, а также привлече­
ние для обучения в ВУЗе наиболее подготовлен­
ной молодежи.

В соответствии с требованиями руководящих 
документов на факультете разработана и утверж
дена система информационно-пропагандистской 
и агитационной работы среди молодежи. 

Для привлечения к поступлению на военно-
медицинский факультет кандидатов с высокой 

Рис. 2. Подготовка военно-медицинских кадров в Российской Федерации
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общеобразовательной подготовкой и военно-
профессиональной мотивацией проводятся сле­
дующие мероприятия:

– широкая реклама в СМИ информации  
о ВМедФ и военных медиках;

– проведение рекламной кампании в пе­
риод нахождения курсантов, слушателей и пре­
подавателей на учебных практиках и стажиров­
ках, а также в отпусках;

– участие в Днях открытых дверей военно-
медицинского факультета;

– проведение рекламно-агитационной ра­
боты и обеспечение военных комиссариатов 
необходимыми для профессионального отбора 
информационными материалами;

– участие представителей факультета в про­
фессиональном отборе кандидатов в военных 
комиссариатах и курсантов в Минском Суворов­
ском военном училище.

Как результат этой работы конкурс для посту­
пления на ВМедФ ежегодно колеблется от 2 до 3 че- 
ловек на место, а проходной балл постоянно растет.

Преддипломная подготовка

Преддипломная подготовка военно-медицин­
ских кадров определяется потребностью Воору­
женных Сил в специалистах данного профиля. 

Министерство обороны определяет через го­
сударственный заказ количество и через обра­
зовательный стандарт – качество подготовки вы

пускников ВМедФ и выпускников военных ка­
федр медицинских ВУО Республики Беларусь.

Преддипломная подготовка офицеров меди­
цинской службы на ВМедФ – это базовое 6-лет­
нее высшее медицинское образование, обес­
печивающее подготовку врачей, способных осу­
ществлять качественное оказание медицинской 
помощи, как в системе военного, так и граждан­
ского здравоохранения.

В настоящее время подготовка офицеров 
медицинской службы осуществляется на ВМедФ 
в УО «БГМУ» на основе образовательного стан­
дарта 6-летнего обучения по специальности «Ле­
чебное дело» и специализации «Военно-меди­
цинское дело». На первом этапе (1–2 курсы) про­
водится обучение по социально-гуманитарным, 
естественнонаучным, медико-биологическим 
и общевоенным дисциплинам. На втором этапе 
(3–4 курсы) обучение осуществляется в основ­
ном на клинических кафедрах университета. На 
завершающих 5–6 курсах обучения выпуска-
ющие военно-медицинские кафедры факультета 
(организации медицинского обеспечения войск 
и экстремальной медицины, военной эпидемио­
логии и военной гигиены, военно-полевой тера­
пии и военно-полевой хирургии) обеспечивают 
систематизацию ранее полученных знаний и на­
выков, готовят выпускников по организацион­
ным, профилактическим и клиническим разде­
лам деятельности войскового врача.

Рис. 3. Образовательные учреждения в системе военно-медицинского образования Республики Беларусь
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Таким образом, в формировании военного 
врача (офицера м/с) участвуют 62 кафедры Бе­
лорусского государственного медицинского уни­
верситета и 4 кафедры ВМедФ.

Выпускники военно-медицинского факульте­
та получают диплом врача по специальности «Ле­
чебное дело» со специализацией «Военно-меди­
цинское дело», что предусматривает углублен­
ное изучение военно-медицинских дисциплин. 
Основным приоритетом, по нашему мнению, 
является практическая направленность подго­
товки военного врача для работы в войсках. 
Поэтому, начиная с поступления, для курсантов 
учебным планом предусмотрены практики и ста­
жировки в войсках в соответствии с уровнем их 
подготовленности [6].

Так сразу после поступления на ВМедФ про­
водится одномесячная общевойсковая пра­
ктика, после 1-го курса также одномесячная 
общевоенная практика в качестве стрелка-са­
нитара, после 2-го – военно-медицинская пра­
ктика в качестве санитарного инструктора, после  
3-го – одномесячная медсестринская практи­
ка, после 4-го – также одномесячная врачебная 
поликлиническая практика в качестве врача 
войсковой части. После 5-го курса проводятся 
практическое занятие по развертыванию ОМО  
и врачебная клиническая практика в ВМЦ. Слу­
шатели выпускного 6 курса проходят стажиров­
ку в войсках, исполняя обязанности начальника 
медицинской службы (медицинского пункта, вра­
ча) воинской части.

Подготовка офицеров медицинской служ­
бы запаса осуществляется на военных кафед-
рах медицинских университетов в соответствии  
с Программой подготовки офицеров запаса из чис- 
ла студентов высших медицинских учреждений об­
разования и регламентирована совместным По­
становлением Министерства обороны Республики 
Беларусь и Министерства образования Республи­
ки Беларусь от 3 марта 2008 года № 22/21.

Последипломная подготовка  
(Дополнительное образование)

Во многих странах создана жесткая система 
непрерывной последипломной подготовки с ре­
гулярной сдачей экзаменов на подтверждение 
квалификации, без чего врач не допускается  
к практической деятельности. В такой ситуации 
у каждого врача есть стимул повышать уровень 
своих знаний, а образовательные учреждения 

за счет значительного количества обучающихся 
и сдающих экзамены имеют возможность улуч­
шать собственную учебно-методическую, клини­
ческую и материально-техническую базу.

В соответствии с положениями декларации 
по медицинскому образованию 39-й Всемир­
ной медицинской ассамблеи (Мадрид, октябрь 
1987 г.) медицинское образование есть «про­
цесс непрерывного обучения, начинающийся  
с момента поступления на медицинский факуль­
тет и заканчивающийся после прекращения 
врачебной практики».

В настоящее время научно-технический про­
гресс очень стремителен (особенно в медици­
не), что полученные в вузе профессиональные 
знания ежегодно обесцениваются на 20–30%. 
поэтому понятен основной принцип образова­
ния «от обучения на всю жизнь к обучению че­
рез всю жизнь».

В соответствии с Кодексом об образовании 
Республики Беларусь от 17.01.2011 г. № 2/1795 
под дополнительным образованием взрослых 
понимается вид дополнительного образования, 
направленный на профессиональное развитие 
слушателя, стажера и удовлетворение их позна­
вательных потребностей.

Особую актуальность дополнительное обра­
зование для военно-медицинских кадров при­
обретает в связи с появлением современных 
информационных, образовательных и медицин­
ских технологий, стремительным ростом техни­
ческого оснащения здравоохранения, использо­
ванием высокотехнологичных способов лечения 
и реабилитации на основе передовых достиже­
ний науки.

Планирование и организация последи­
пломной (дополнительной) подготовки врачеб­
ного состава и среднего медицинского персо­
нала ВС Республики Беларусь осуществляется 
на ВМедФ.

Часть медицинского персонала Министер­
ства обороны проходит переподготовку и усо­
вершенствование в БелМАПО и в учреждениях 
образования, обеспечивающих повышение ква­
лификации и переподготовку руководящих ра­
ботников и специалистов со средним медицин­
ским и фармацевтическим образованием, что 
экономит значительные средства Министерства 
обороны. Например, филиал в г. Бресте берет 
на себя усовершенствование медицинских се­
стер Брестского гарнизона, Полоцкий филиал – 
Полоцкого и т. д.
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В системе дополнительного образования 

произошли значительные преобразования.  
До 2009 года все выпускники военно-медицин
ского факультета и призванные из запаса вы­
пускники гражданских ВУО проходили при фа- 
культете годичную стажировку на право зани­
маться самостоятельной врачебной деятельнос­
тью. Врачебная стажировка проводилась комби­
нированным методом: 8-месячное выполнение 
своих функциональных обязанностей по зани­
маемой должности и 3-х месячное очное обуче­
ние на ВМедФ с последующей сдачей экзамена  
и выдачей сертификата аттестационной комис­
сией при военно-медицинском управлении (ВМУ) 
Министерства обороны.

В соответствии с Постановлением Минис
терства здравоохранения Республики Беларусь  
от 6 января 2009 года № 1 «Об установлении 
сроков прохождения интернатуры и утвержде­
ние Инструкции о порядке организации и прохо­
ждения интернатуры» для выпускников ВМедФ 
организована одногодичная интернатура по спе- 
циальностям «Хирургия», «Терапия», «Общая вра­
чебная практика» на базе 432 ГВКМЦ Воору­
женных Сил Республики Беларусь с последую­
щей сдачей комплексного квалификационного 
экзамена государственной комиссии Министер­
ства здравоохранения Республики Беларусь  
(с привлечением ППС ВМедФ).

Данные преобразования позволили: 
• улучшить практическую подготовку вы­

пускников высших медицинских учреждений 
образования;

• повысить профессиональный уровень в со­
ответствии с квалификационными требования­
ми к специалисту и степени его готовности к са­
мостоятельной врачебной деятельности;

• приобрести опыт работы в военно-меди­
цинском коллективе;

• провести аттестацию по специальности ин­
тернатуры.

Высшей формой последипломного образо­
вания является клиническая ординатура. Под­
готовка в клинической ординатуре ВМедФ  
не имеет принципиальных отличий от подготов­
ки клинических ординаторов в медицинских 
ВУО Республики Беларусь. Она осуществляется 
по 2-х годичному плану подготовки.

Усовершенствование военных врачей Воору­
женных Сил Республики Беларусь проводится 
также на командно-штабных тренировках и иг­
рах, учениях как на территории Республики Бе­

ларусь, так и за рубежом («Разгневанный Сокол» 
в Государстве Катар, во время миротворческих 
миссий в Ливане и т. д.)

Повышение квалификации профессорско-
преподавательского состава гражданских меди­
цинских ВУО также проводится на ВМедФ.

Последипломное сопровождение (мониторинг) 
выпускников военно-медицинского факультета

Выпускники военно-медицинского факульте­
та в воинском звании «старший лейтенант ме­
дицинской службы» назначаются на должности 
врача-интерна военно-медицинского факульте­
та. После этого осуществляется проведение ин­
тернатуры выпускников на право самостоятель­
но заниматься врачебной практикой.

Затем офицеры медицинской службы про­
ходят переподготовку по хирургическому, тера­
певтическому, организационному или профилак­
ти-ческому профилям на ВМедФ и могут быть 
назначены на должности врачей специалистов 
медицинских рот соединений.

После 3 лет врачебной деятельности офице­
ры медицинской службы, положительно заре­
комендовавшие себя, поступают в двухгодич­
ную клиническую ординатуру ВМедФ. После её 
окончания врачи-специалисты высокой квали­
фикации могут быть назначены на должности на­
чальников отделений медицинских рот соедине­
ний, старших ординаторов военно-медицинских 
центров.

Подготовка специалистов руководящего зве
на медицинской службы Вооруженных Сил Рес
публики Беларусь ранее проводилась на факуль­
тете руководящего медицинского состава Воен-
но-медицинской академии им. С. М. Кирова Рос- 
сийской Федерации. Сроки обучения – 2–3 года, 
в зависимости от специальности. После оконча­
ния данного факультета офицеры медицинской 
службы могли быть назначены на должности на­
чальников военно-медицинских учреждений, 
а также отделений военно-медицинских цент­
ров, старших ординаторов 432 Главного военно­
го клинического медицинского центра.

Подготовка в адъюнктуре  
военно-медицинского факультета

Качество подготовки военно-медицинских 
кадров напрямую связано с квалификацией пе­
дагогических работников. Для подготовки препо­
давательского состава кафедр предназначена 
адъюнктура. На сегодняшний день открыта адъ­
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юнктура на ВМедФ по специальностям 14.01.04 
«Внутренние болезни», 14.01.17 «Хирургия»  
и 20.02.28 «Военная медицина». Первый набор 
в адъюнктуру проведен в 2008 году.

Подготовка военных фельдшеров

Обобщение опыта медицинского обеспече­
ния локальных войн и вооруженных конфликтов 
современности привело к необходимости возоб­
новления подготовки для медицинской службы 
специалистов со средним военно-специальным 
медицинским образованием – военных фельд
шеров, способных заменить врача в войсковом 
звене медицинской службы.  

В отдельных батальонах обеспечения с незна­
чительным количеством личного состава вместо 
врачебных должностей введены фельдшерские. 
В связи с этим разработана система последи­
пломной переподготовки военных фельдшеров на 
ВМедФ. С 1-го марта 2006 г. началось их обучение. 

Таким образом, в Вооруженных Силах Рес
публик Беларусь создана и функционирует строй­
ная систем подготовки военно-медицинских 
кадров. Основным звеном этой системы являет­
ся военно-медицинский факультет.

На рис. 4. представлена организационно-
штатная структура военно-медицинского факуль­
тета в учреждении образования «Белорусский 
государственный медицинский университет»

Рис. 4. Организационно-штатная структура военно-медицинского факультета в учреждении образования «Белорусский 
государственный медицинский университет»
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В соответствии с организационно-штатной струк­

турой на военно-медицинский факультет в УО «Бе­
лорусский государственный медицинский универ­
ситет» возложены следующие основные задачи:

1. Подготовка на кафедрах факультета воен­
ных врачей для Вооруженных Сил Республики 
Беларусь (по специальности L 79 01 01 «Лечеб­
ное дело», специализация L 79 01 01 01 «Воен­
но-медицинское дело».

2. Подготовка студентов УО «БГМУ» по програм­
ме офицеров подготовки офицеров медицинской 
службы запаса (по специальностям: ВУС 901000 
«Лечебное дело в наземных войсках»; ВУС 905001 
«Эпидемиология общая»; ВУС 909000 «Фармация»). 

3.  Подготовка и переподготовка военных 
фельдшеров.

4. Организация и проведение интернатуры 
врачей-интернов Вооруженных Сил Республи­
ки Беларусь.

5. Проведение переподготовки и повышения 
квалификации врачебного состава Вооружен­
ных Сил Республики Беларусь.

6. Подготовка клинических ординаторов.
7. Подготовка адъюнктов.
8.  Подготовка, переподготовка и повыше­

ние квалификации специалистов медицин­
ского профиля для заинтересованных ми­
нистерств, иных республиканских органов 
государственного управления Республики Бе- 
ларусь, других стран (по договорам между Ми­
нистерством обороны и заинтересованной 
стороной).

9.  Повышение квалификации профессор­
ско-преподавательского состава высших ме­
дицинских учреждений образования Респу­
блики Беларусь по военно-медицинской те-
матике.

10. Создание учебников и учебных пособий 
для обучающихся, разработка методических 
материалов для проведения занятий по военно-
медицинской подготовке и санитарно-просвети­
тельной работе.

11.  Научная разработка теории и практики 
военной медицины.

Размещение военно-медицинского факультета

Управление 1-й этаж общежития №1 БГМУ (пр. Независимости, 71)
Кафедра ОМОВ и ЭМ и кафедра ВЭ и ВГ пер. Асаналиева, 5, корп. № 2 БГМУ
Кафедра ВПТ 432 Главный военный клинический медицинский центр (432 ГВКМЦ) 
Кафедра ВПХ 2-я и 4-я ГКБ г. Минска, 432 ГВКМЦ
Курсанты 1–2 курсов Казарма на базе общежития № 1 БГМУ, 4-й этаж (пр. Независимости, 71)
Курсанты 3–5 курсов

Общежитие № 1 БГМУ (пр. Независимости, 71)
Слушатели 6 курса
Слушатели цикла переподготовки и усовершен
ствования, врачи-интерны, клинические орди
наторы, адъюнкты

Рис. 5. Размещение факультета  

Учебно-материальная база (УМБ)

УМБ факультета состоит из собственной УМБ 
факультета, учебных баз БГМУ (61 кафедра), кли­
нических лечебно-профилактических учрежде­
ний МЗ РБ, 432 ГВКМЦ, 23 СЭЦ, ЦВВК, меди­
цинских подразделений соединений и воинских 
частей, где проводятся стажировки и практики 
курсантов и слушателей.

Факультет укомплектован материальными 
средствами и имуществом согласно табелю  
к штату. Всеми видами довольствия военно-ме­
дицинский факультет обеспечивается Мини­
стерством обороны Республики Беларусь. Вме­
сте с тем, в соответствии с решением Совета 
БГМУ, по вопросам обеспечения техническими 

средствами обучения факультет взят на баланс 
университета.

Библиотечный фонд факультета составляет 
более 14000 экземпляров учебной литературы. 
Факультет полностью укомплектован литерату­
рой по установленным нормам.

Основные этапы развития 
 военно-медицинского факультета

Подготовка офицеров медицинской службы 
началась на, факультете с сентября 1995 го-
да, а первый выпуск военных врачей состоялся 
в июне 1998 года. Всего за 17 выпусков под­
готовлено 473 военных медика, 37 – получили 
диплом с отличием, 10 закончили с золотой ме- 
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далью. Подготовлено 2562 офицера медицин­
ской службы запаса. 

С момента образования ВМедФ на его 
базе прошли специализацию (переподготовку) 
и усовершенствование (повышение квалифи­
кации) 5418 человек, в том числе 3796 врачей 
и 1622 специалиста среднего медицинского 
персонала.

С 1996 года на факультете открыта 2-го- 
дичная клиническая ординатура (подготовлено  
65 клинических ординаторов). 

С 1998 года по согласованию с Министер­
ством здравоохранения Республики Беларусь 
на ВМедФ проходили очно-заочную стажировку 
по программе врача общей практики выпуск­
ники факультета. Всего стажировку прошли 
383 врача. 

В апреле 2004 года получена лицензия 
на образовательную деятельность как по перепод­
готовке (специальностям: «Терапия», «Хирургия», 
«Общая гигиена», «Эпидемиология» и «Органи­
зация здравоохранения»), так и по повышению 
квалификации кадров со средним специальным 
и высшим образованием по профилю образова­
ния «Здравоохранение», направлению образова­
ния «Профилактика, диагностика, лечение и реа­
билитация, организация здравоохранения».

В июне 2004 года получена лицензия на пе­
реподготовку кадров со средним специальным 
образованием по специальности «Медицинское 
обеспечение военной деятельности».

С 2006 года на ВМедФ началась подготовка 
в течение 6-ти месяцев военных фельдшеров 
(прапорщиков). Для этого в состав кафедры ор­
ганизации медицинского обеспечения войск  
и экстремальной медицины включен цикл под­
готовки и переподготовки военных фельдшеров,  
а в Общегосударственный классификатор – но­
вая специальность «Военный фельдшер». Всего 
подготовлено 93 военных фельдшера. 

В 2006 году на ВМедФ вышел в свет первый 
выпуск рецензируемого научно-практического 
журнала «Военная медицина».

Решением ГКНТ и ВАК РБ в 2007 году откры­
та 3-х годичная адъюнктура по специальностям 
«Хирургия» и «Внутренние болезни». В 2008 году 
впервые проведен набор в адъюнктуру по дан­
ным специальностям. 

С 2009 года на факультете открыта 1 годичная 
интернатура, для чего в штат ВМедФ включены 
должности врачей-интернов, а также начата под­
готовка курсантов для иностранных государств. 

В декабре 2012 года проведена аккреди­
тация Департаментом контроля качества обра
зования Министерства образования Респуб
лики Беларусь специальности переподготовки 
1-81  02  73 «Организация здравоохранения»,  
а в апреле 2013 года специальностей 1-81 02 55 
«Терапия» и 1-81 02 65 «Хирургия».

В мае 2014 года решением Коллегии  
ВАК РБ открыта адъюнктура по новой специ­
альности 20.02.28 «Военная медицина» и про­
веден первый набор адъюнктов по данной 
специальности.

В июне 2014 года кафедра ОМОВ и ЭМ рас­
ширена путем введения новой должности «стар­
ший преподаватель – начальник физической 
подготовки и спорта».

За период с 1995 по 2015 гг. на ВМедФ из­
дано 35 учебников и учебных пособий с грифом 
Министерства образования Республики Бела­
русь, 20 монографий и 219 учебно-методиче­
ских пособий, руководств для врачей и инструк­
ций (в том числе с грифом Министерства здраво­
охранения Республики Беларусь). 

ППС подготовил и опубликовал в научных 
журналах, сборниках материалов научных тру­
дов 2622 научные работы.

Получено 46 патентов на изобретения 
и 102 удостоверения на рационализаторское 
предложение.

В течение 20 лет сотрудники факультета уча­
ствовали в работе 511 научных форумов, в том 
числе в 103 – за рубежом. 

Одним из приоритетных направлений дея­
тельности командования и ППС ВМедФ является 
подготовка научно-педагогических кадров выс­
шей квалификации.  

Если на момент создания факультета и фор­
мирования ППС (по состоянию на 01.09.1995 г.) 
насчитывалось всего лишь 1 доктор медицин­
ских наук и 4 кандидата медицинских наук  
(в основном прибывших из Российской Федера­
ции и других стран СНГ), то в настоящее время 
научный потенциал факультета представлен 7 до­
кторами медицинских наук и 20 кандидатами 
медицинских наук. Всего ученую степень канди­
дата и доктора медицинских наук имеют 65,9% 
ППС факультета. По этому критерию в соответ­
ствии с Руководящим документом РБ «Порядок 
представления статусов ВУЗам» ВМедФ соответ­
ствует статусу университета, т. е. более 60%. 
Из 37 человек, имеющих ученые степени, 4 яв­
ляются профессорами и 15 доцентами. 
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За время деятельности ВМедФ сотрудниками 

защищено 28 диссертационных работ (10 док
торских и 18 кандидатских). 

С целью координации тематики диссерта­
ционных исследований по инициативе и при 
поддержке Бюро Белорусского регионального 
отделения академии военных наук Российской 
Федерации успешно функционирует 7-ая секция 
«Исследование проблем организации медицин­
ского обеспечения войск», в число которой вхо­
дит 9 представителей ВМедФ.

На ВМедФ при поддержке БГМУ издается 
первый в истории Республики Беларусь ре- 
цензируемый научно-практический журнал для 
военных медиков «Военная медицина». Готовит­
ся к печати уже 37-й номер журнала. 

За время деятельности ВМедФ 4 курсанта 
получили стипендии Специального фонда Пре­
зидента Республики Беларусь по социальной 
поддержке одаренных учащихся и студентов,  
58 курсантов и слушателей стали лауреатами 
Республиканского конкурса научных работ сту­
дентов, 8 преподавателей награждены знаком 
«Отличник здравоохранения Республики Бела­
русь», трем преподавателям за высокие показа­
тели в научной деятельности Указом Президента 
Республики Беларусь (как талантливым молодым 
ученым) присуждена стипендия Президента Рес-
публики Беларусь.

Трем ученым из числа ППС ВМедФ присуж
дена премия Национальной Академии наук 
Республики Беларусь в области науки, а од­
ному преподавателю за выдающийся вклад 
в социально-экономическое развитие стра­
ны Распоряжением Президента Республики  
Беларусь была установлена персональная 
надбавка.

Три преподавателя Указом Президента РБ 
удостоены почетного звания «Заслуженный врач 
Республики Беларусь».

На международных выставках вооружения 
и военной техники «Milex» 2001, 2003, 2005, 
2007, 2009 и 2011 ВМедФ награжден диплома­
ми «За уникальность представленных экспона­
тов», «За сотрудничество в области научных раз­
работок» и др. 

По результатам ежегодно проводимого смо­
тра-конкурса на лучшие военный факультет 
высших учреждений образования факультет за­
нял:  2004 г., 2006 г., 2008 г., 2009 г., 2010 г., 
2011 г., 2012 г., 2014 г. - 1 место; в 2005 г., 
2007 г. - II место.

Основные перспективы развития  
военно-медицинского образования  

в Республике Беларусь

1. Совершенствование нормативно-право-
вой базы военно-медицинского образования.

Важным вопросом является совершенство­
вание нормативно-правовой базы военно-меди­
цинского образования.

В настоящее время ведется работа над но­
вой редакцией «Положения о военно-медицин­
ском факультете в УО «БГМУ», где будут учтены 
современные тенденции в развитии военно-ме­
дицинского образования.

Сотрудники факультета вносят свои предло­
жения по изменениям и дополнениям в Поста­
новление Министерства обороны Республики 
Беларусь и Министерства здравоохранения Рес
публики Беларусь от 5.03.2008 г. № 20/20 
«Об утверждении Инструкции о порядке орга­
низации работы военного учебного заведе­
ния», № 22/21 «Об утверждении Инструкции  
о порядке организации работы военных факуль­
тетов (военных кафедр) по обучению граждан 
Республики Беларусь по программам подготов­
ки младших командиров и офицеров запаса»,  
а также в Постановление Министерства оборо­
ны Республики Беларусь от 9.06.2008 г. № 50 
«Об органиазции планирования и ведения учета 
труда профессорско-преподавательского соста­
ва в военных учебных заведениях и на военных 
кафедрах гражданских учреждений, обесечива­
ющих получение высшего образования». 

2. Совершенствование организации учеб-
ного процесса при подготовке военно-меди-
цинских кадров должно проходить на основе 
использования новых медицинских и современ­
ных образовательных технологий (расширение 
компьютерного парка, создание банка клиниче­
ских, лабораторных и других медицинских дан­
ных, новых контролирующих и обучающих про­
грамм, разработка DVD-технологий, мультиме­
дийное сопровождение лекций и практических 
занятий, отработка практических навыков на со-
временных симуляторах и тренажерах и т. д.).

В современном учебнике должны содер­
жаться сведения, соответствующие уровню со-
временных знаний в области медицины. Для до­
стижения этого он должен обновляться каждые 
2–3 года. Такой учебник (особенно с вложенным 
CD- или DVD-диском) позволит обучающему­
ся самостоятельно прорабатывать темы пра­
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ктических занятий и ему следует предоставить 
возможность для этого – увеличить время вне- 
аудиторной работы до 20 % от учебного плана 
по дисциплине.

Широкое применение в образовательной 
практике должны получить учебно-методиче­
ские комплексы. Их применение позволит повы­
сить самостоятельность курсантов и слушателей 
в учебном процессе и создаст предпосылки 
для перехода к дистанционному обучению.

3. Подготовка военных врачей по специаль-
ности «Медико-профилактическое дело».

4. Подготовка авиационных врачей.
Для медицинского обеспечения летного со­

става ВВС и войск ПВО большое значение имеет 
изучение психофизиологических особенностей 
деятельности летного состава, специфических 
состояний здоровья, возникающих при действии 
на человека факторов полета, а также организа­
ции врачебно-летной экспертизы.

Ввиду этого следует вновь организовать цикл 
переподготовки выпускников военно-медицин­
ского факультета: «Медицинское обеспечение 
авиации» на базе кафедры организации меди­
цинского обеспечения войск и экстремальной 
медицины и 223 лечебно-диагностического цен­
тра ВВС и ПВО.

5.  Совершенствование последипломного 
мониторинга выпускников.

Последипломная подготовка военных врачей 
включает первичную специализацию (перепод­
готовку) в интернатуре, обучение в клинической 
ординатуре, адъюнктуре, на факультете руково­
дящего медицинского состава, а также темати­
ческие усовершенствования (повышения ква­
лификации).

Все этапы прохождения последипломной под­
готовки фиксируются в компьютерной програм­
ме мониторинга выпускников ВМедФ. 

Хотелось бы остановиться на результатах 
проведения последипломного мониторинга 
при анализе служебной деятельности выпуск­
ников ВМедФ.

373 из них (78,9%) выпускника прошли 
переподготовку и повышение квалификации  
по различным специальностям как на ВМедФ 
и в системе, так и в системе дополнительного 
образования Министерства здравоохранения 
Республики Беларусь.

12 (2,5%) человек из числа выпускников 
окончили факультет руководящего медицин­
ского состава Военно-медицинской академии 

им. С. М. Кирова (Российская Федерация),  
24 (5,1%) – клиническую ординатуру ВМедФ.

6 выпускников уже защитили кандидатские 
диссертации, один из них –защитил диссерта­
цию на соискание ученой степени доктора меди­
цинских наук.

18 выпускников факультета в настоящее вре­
мя служат в 432 ГВКМЦ, 12 человек – в ЦВВК, 
13 человек – на ВМедФ (11 – в должности пре­
подавателей, 2 – командиров учебных рот).

Начальник ВМУ МО и 3 офицера медицин­
ской службы ВМУ МО – выпускники ВМедФ. На
чальниками медицинских служб соединений 
в настоящее время являются 18 офицеров-вы­
пускников. Начальниками медицинской службы 
КГБ, ССО, 23 СЭЦ, 223 ЦАМ являются выпускни­
ки ВМедФ.

В поступивших на выпускников отзывах ко­
мандиров воинских частей, начальников воен­
но-медицинских центров отмечаются такие по­
ложительные качества на подавляющее число 
выпускников (94%), как дисциплинированность, 
добросовестность, исполнительность, умение вы- 
делить главное, хорошие профессиональные 
качества, стремление повышать свои профес­
сиональные знания. Отмечается также перспек­
тивность выпускников в продвижении по службе 
(83%), коммуникабельность с сочетанием с тре­
бовательностью к подчиненным. 

Наиболее распространенный недостаток – от­
сутствие опыта (5%) у выпускников медицинских 
вузов целесообразно исправлять при прохожде­
нии войсковых стажировок и практик, повысив 
их эффективность. 

Такие недостатки, как халатное отношение  
к своим обязанностям, отсутствие авторитета яв­
ляются личностными и составляют от 1 до 2% в 
комплексе у одних и тех же лиц. Эти особенности 
следует корректировать в процессе обучения на 
ВМедФ и прохождения одногодичной интернатуры.

6.  Подготовка руководящего состава ме-
дицинской службы Вооруженных Сил Респу-
блики Беларусь до настоящего времени про­
водилась на факультете руководящего медицин­
ского состава Военно-медицинской академии  
им. С. М. Кирова (РФ). Сроки обучения – 2–3 года, 
в зависимости от специальности. После оконча­
ния данного факультета офицеры медицинской 
службы могли быть назначены на должности 
начальников отделений гарнизонных ВМЦ, стар­
ших ординаторов 432-го Главного военного кли­
нического медицинского центра (432 ГВКМЦ).



14 

   Редакционная статья
С учетом специфики подготовки офицеров 

медицинской службы с высшим военным обра­
зованием для нужд Вооруженных Сил и других 
воинских формирований Республики Беларусь 
целесообразно организовать обучение руково­
дящего медицинского состава на военно-меди­
цинском факультете (с использованием профес­
сорско-преподавательского состава КШФ ВА РБ).

7.  Совершенствование дополнительного 
образования.

С учетом реформирования Вооруженных Сил, 
изменения их структуры и задач, чрезвычайно 
актуальным является разработка и переработка 
типовых и учебных программ врачей-интернов, 
циклов переподготовки и повышения квалифи­
кации военных врачей и среднего медицинско­
го персонала.

8. Совершенствование обучения в адъюн-
ктуре.

Для подготовки ППС кафедр предназначе­
на адъюнктура. Она успешно функционирует по 
специальностям «Хирургия», «Внутренние болез­
ни» и «Военная медицина».

Примером этого является успешная защита 
кандидатских диссертаций адъюнктами ВМедФ 
подполковником м/с Труханом А. П., майором 
м/с Нагорновым И. В. и майором м/с Клюйко Д. А.

Стоит вопрос открытия адъюнктуры для под­
готовки ППС на кафедре военной эпидемиоло­
гии и военной гигиены.

9. Совершенствование системы подготов-
ки офицеров медицинской службы запаса.

В настоящее время мобилизационный ре­
зерв имеет недостаточную подготовку по вопро­
сам организации медицинского обеспечения 
на военное время для Вооруженных Сил и войск 
в условиях территориальной обороны. В структу­
ре мобилизационного резерва сложились нега­
тивные тенденции, связанные с недостатком ко­
личества врачей, особенно, по узким специаль­
ностям медицинской службы запаса. Подготовка 
указанных специалистов, а также повышение 
квалификации офицеров медицинской службы 
запаса не проводятся с 1992 года в связи с рас­
формированием военной кафедры Белорусско­
го института усовершенствования врачей.

Следует признать, что в настоящее время 
системы последипломной подготовки офицеров 
медицинской службы запаса нет.

Существует необходимость создания воен­
ной кафедры в ГУО «Белорусская медицинская 
академия последипломного образования». На этой 

кафедре было бы возможно изучение общих во­
просов организации медицинского обеспечения 
Вооруженных Сил. А вопросы боевой хирургиче­
ской и терапевтической патологии, военной эпи­
демиологии и военной гигиены целесообразно 
было бы изучать с привлечением квалифициро­
ванного профессорско-преподавательского со­
става профильных кафедр военно-медицинского 
факультета.  

10. Расширение подготовки специалистов 
для других стран.

Подготовка специалистов для других стран 
поднимает престиж у военно-учебного заведе­
ния, армии и страны, в которой готовятся спе­
циалисты. Кроме того, это позволяет улучшить 
вопрос финансирования вуза, дает возможность 
зарабатывать деньги в непростых экономиче­
ских условиях. Следует расширять географию 
государств, желающих готовить свои националь­
ные военно-медицинские кадры на ВМедФ.

Панируемые основные перспективы совер­
шенствования помогут системе военно-меди­
цинского образования адаптироваться к раз­
витию Вооруженных Сил страны и военного 
здравоохранения, а также обеспечить фунда­
ментальное и непрерывное образование меди­
цинских специалистов в интересах обороноспо­
собности Республики Беларусь.
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