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ВОПРОСЫ К ИТОГОВОМУ ЗАНЯТИЮ  

по дисциплине «ГИГИЕНА ТРУДА»  

для студентов 6 курса медико-профилактического факультета 

(субординатура «Клиническая (госпитальная) эпидемиология», 12 

семестр) 

1. Организация взаимодействия клинического эпидемиолога с 

лабораториями ЦГЭ, промышленными санитарными лабораториями. 

2. Общие требования к лабораториям, планирование и порядок 

организации исследований по разделу гигиены труда в организациях 

здравоохранения. 

3. Нормативные правовые и иные акты, регламентирующие проведение 

измерений производственного шума в организациях здравоохранения и 

гигиеническую оценку результатов.  

4. Нормативные правовые и иные акты, регламентирующие проведение 

измерений производственной вибрации в организациях здравоохранения и 

гигиеническую оценку результатов.  

5. Лабораторный контроль отдельных видов электромагнитных 

излучений (10-30 кГц; 30 кГц-300 ГГц; электростатического поля, постоянного 

магнитного поля, электромагнитного поля промышленной частоты (50Гц)) в 

организациях здравоохранения.  

6. Лабораторный контроль показателей естественного и искусственного 

освещения в организациях здравоохранения.  

7. Нормативные правовые и иные акты, регламентирующие проведение 

измерений производственного ультра- и инфразвука, лазерного и 

ультрафиолетового излучения в организациях здравоохранения и гигиеническую 

оценку результатов.  

8. Нормативные правовые и иные акты, регламентирующие проведение 

измерений параметров производственного микроклимата в организациях 

здравоохранения и гигиеническую оценку результатов.  

9. Нормативные правовые и иные акты, регламентирующие проведение 

отбора проб воздуха, их санитарно-химического анализа в организациях 

здравоохранения и гигиеническую оценку результатов.  

10. Нормативные правовые и иные акты, регламентирующие проведение 

микробиологического мониторинга производственной среды в организациях 

здравоохранения и гигиеническую оценку результатов.  

11. Классы чистоты помещения в зависимости от содержания 

механических частиц и микроорганизмов в воздухе рабочей зоны. 

12. Разработка системы профилактических мероприятий по снижению 

(предупреждению) неблагоприятного воздействия условий труда на организм 

работников. 



13. Международная политика, сотрудничество и гармонизация 

законодательства, обеспечивающего санитарно-эпидемиологическое 

благополучие по вопросам гигиены труда в организациях здравоохранения.  

14. Глобальная программа «Стратегический подход к международному 

регулированию химических веществ».  

15. Эндокринные эффекторы (разрушители, дизрапторы. 

16.  Гигиеническая оценка физических производственных факторов и 

разработка системы профилактических мероприятий по снижению 

(предупреждению) их неблагоприятного воздействия на организм работников 

организаций здравоохранения 

17. Гигиеническая оценка параметров воздуха рабочей зоны, 

психофизиологических производственных факторов и разработка системы 

профилактических мероприятий по снижению (предупреждению) их 

неблагоприятного воздействия на организм работников организаций 

здравоохранения 

18. Гигиеническоя оценка тяжести и напряженности трудового процесса, 

химического, биологического факторов, аэрозолей преимущественно 

фиброгенного действия в воздухе рабочей зоны, параметров производственного 

микроклимата на организм работников организаций здравоохранения; оценка 

заключения и интерпретация результатов.  

19. Определение классов условий труда в соответствии с гигиенической 

классификацией условий труда. 
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