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А . В . Б у т в и л о в с к и й , Д .А . А ле к са н д р о в  

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ КАК СПОСОБ 
МАРКЕТИНГА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ УНИВЕРСИТЕТА 

В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ
У  О « Б е л о р у с с к и й  го сударст венны й  м е д и ц и н с к и й  у н и вер си т ет »

Профессиональная ориентация на современном этапе становится способом маркетинга об
разовательных услуг. Д ля  усиления этого направления деятельности университета в 2012 
году был открыт факультет профориентации и довузовской подготовки. Определены два клю 
чевых направления профессионального просвещения и консультирования  —  среди граждан Ре
спублики Беларусь и среди иностранных граждан.

К л ю ч е вы е  слова:  профессиональная ориентация, абитуриент, маркетинг образователь
ных услуг.

A . V .  B u tv i lo v s k y ,  D . A .  A l e x a n d r o v
C A R E E R  C O U N S E L I N G  A S  A  W A Y  O F  M A R K E T I N G  O F  U N I V E R S I T Y ‘S  

E D U C A T I O N A L  S E R V I C E S
Now adays career guidance becomes a way o f  m arketing o f  educational services. The Faculty  o f  

Career guidance and pre-university training o f  the U niversity  was founded in 2012 to enhance this 
activ ity . Two key areas o f  career raising awareness and counseling were id en tified  — among the 
citizens o f  Republic o f  Belarus and foreign citizens.

K e y  words:  professional orientation, the applicant, the m arketing o f educational services.

Обмен опытом □

Профессиональная ориентация (лат. professio -  
род занятий и фр. orientation -  установка) -  со

вокупность мероприятий, направленных на оказание 
помощи молодежи в выборе профессии.

Согласно ст. 228 Кодекса Республики Беларусь об 
образовании от 13.01.2011 №243-3, профессиональ
ная ориентация относится к системе дополнительного 
образования детей и молодежи.

Важным направлением профориентационной 
работы является консультирование и тестирование 
старшеклассников, что позволяет им определиться в 
выборе будущей сферы деятельности и получить ин
формацию о том, где и как можно получить избранную 
профессию.

Особенностями проведения профориентации в уч
реждениях высшего медицинского (фармацевтическо
го) образования является не только предоставление 
полной и всесторонней информации о возможности 
получения образования в области медицины (фарма
ции), но и поиск, выявление и отбор абитуриентов, 
обладающих особым сочетанием личностных качеств, 
позволяющим успешно обучаться и работать по из
бранной специальности. Абитуриент медицинского 
университета должен быть всесторонне образован, 
внимателен, тактичен, готов к самопожертвованию, 
должен уметь сострадать и сопереживать больному 
человеку, быстро анализировать ситуацию, принимать 
и реализовывать решения, постоянно стремиться со
вершенствовать свои медицинские знания и врачеб
ное искусство.

Ведущей организацией, ответственной за про
ведение профориентации в Республике Беларусь, 
является Республиканский центр профессиональной 
ориентации молодежи (РЦПОМ). Специалисты по про
фориентации также имеются в каждом районном от
деле образования. При их активном участии органи
зуются массовые профориентационные мероприятия 
с участием представителей учреждений образования.

Известно, что для каждого учреждения, обеспечиваю
щего получение высшего или среднего специального 
образования, профориентационная работа является 
инструментом отбора наиболее подготовленных и мо
тивированных абитуриентов, позволяющим обеспе
чить выполнение плана приема и сохранить рабочие 
места преподавателей.

В настоящее время в связи с прогнозируемым со
кращением количества выпускников школ (рис. 1) и, 
как следствие, усилением конкуренции на рынке об
разовательных услуг, значительно расширилось пони
мание роли профориентационной работы как способа 
маркетинга образовательных услуг.

В этой связи только те организации, которые ак
тивно развивают профориентационное направление 
работы, организуют и принимают активное участие в 
большем количестве профориентационных меропри
ятий и более выгодно представляют себя на них, в 
перспективе получат больший поток абитуриентов, и, 
следовательно, на конкурсной основе смогут набрать 
на первый курс более мотивированных и лучше под
готовленных студентов. Это особенно важно в усло
виях отсутствия внутренних экзаменов в учреждениях 
высшего образования и, безусловно, отразится и на 
качестве выпускаемых специалистов, будет способ
ствовать повышению рейтинга организации среди уч
реждений образования.

Основными направлениями профессионально/ 
ориентации на доуниверситетском этапе F 5 ‘  = - : ~ :  = 
профессиональное просвещение и ко нсультх роза не

профессиональное просвещение — предоставле
ние информации о мкогообраз.-•• ~ z o z e c z - 'i - :~е_ 
альностей, учреждениях образования, возмаггаосткх 
профессионального роста •• чэр=ес =

П рофессиона,-ь-эе z ;= a ---5  -  -
рование молоде:--- ~о зо~эоса^ з=*6соа - г ■■■■■ 
трудоустройства b o s v o : - - эсте/ = сосгзе- -
ствующего о б р а зсза --- = .
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Рис.1 - Динамика количества выпускников учреждений, обеспечивающих 
получение среднего образования, в 2010-2015 гг. (с учетом прогнозных 

показателей)

И Ш /2012 ’ i i lM M .

Рис. 2 - Количество профориентационных мероприятий, в которых работники 
приемной комиссии БГМУ приняли участие или являлись организаторами в 

2011/2012 и 2012/2013 учебных годах

20id iftll m i

Рис. 3 - Динамика конкурса на бюджетные места в БГМУ в 2010-2013 гг.

Для усиления этих направле
ний профориентационной работы в 
Белорусском государственном ме
дицинском университете (БГМУ) в 
2012/2013 учебном году был открыт 
факультет профориентации и дову
зовской подготовки. Системообразу
ющими элементами факультета явля
ются подготовительное отделение для 
граждан Республики Беларусь и под
готовительное отделение иностранных 
учащихся. Таким образом, четко опре
делены два ключевых направления 
профессионального просвещения и 
консультирования - среди граждан Ре
спублики Беларусь и среди иностран
ных граждан.

Профессиональное просвещение 
и консультирование среди граждан 
Республики Беларусь осуществляется 
на факультете профориентации и до
вузовской подготовки при сотрудни
честве с РЦПОМом, а также благодаря 
работе приемной комиссии БГМУ.

Одним из наиболее эффективных 
способов проведения профессиональ
ного просвещения и консультирования 
является проведение «Дней открытых 
дверей», на которых представляется 
полная информация об обучении на 
факультетах и присутствующие имеют 
возможность задать все интересую
щие их вопросы. В текущем году по
мимо проведения трех таких меропри
ятий в университете, был организован 
выездной «День открытых дверей» в г. 
Бобруйске, что позволило приблизить 
предоставляемую информацию к аби
туриентам. Децентрализации проводи
мой профориентационной работы так
же способствует создание и успешное 
функционирование базы факультета 
профориентации и довузовской подго
товки в г. Барановичи.

Республиканский центр профес
сиональной ориентации молодежи 
обеспечивает регулярное проведение 
массовых профориентационных ме
роприятий с привлечением большого 
количества учреждений образования. 
Необходимо отметить, что благодаря 
организации факультета профориен
тации и довузовской подготовки в те
кущем году БГМУ был представлен на 
всех мероприятиях, организованных 
РЦПОМом. Более того, по инициативе 
приемной комиссии и администрации 
университета организовано и прове
дено массовое профориентационное 
мероприятие для потенциальных аби
туриентов Слонимского района и г. 
Слонима. В учебном году работниками 
университета профориентационной
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работой было охвачено 16 учреждений, обеспечиваю
щих получение общего среднего образования в г. Ба
рановичи, г. Слоним, г. Могилев, г. Брест, г. Червень, г. 
Бобруйск и прилегающих районах; а также 23 учреж
дения, обеспечивающих получение общего среднего 
образования г. Минска (рис. 2).

Большое значение в ресурсном обеспечении про
фориентационной работы имеет подготовка и распро
странение рекламных буклетов университета, а также 
размещение информации об образовательных услугах 
университета в печати и в глобальной сети Интернет. 
Так, в текущем году изданы два полноцветных реклам
ных буклета «Абитуриенту -  2013» и «Абитуриенту во- 
енно-медицинского факультета -  2013». Информация 
о БГМУ была размещена в наиболее популярных сбор
никах для абитуриентов («Вышейшая школа», «Аверсэв» 
и др.) и периодической печати («СБ», «Вестник БГМУ», 
«Могилевские ведомости», «Жодинская правда», «Наш 
край» и др.). Обеспечена работа сайта приемной ко
миссии БГМУ pk.bsmu.by, обновление информации 
на республиканском интернет-портале abiturient.by и 
официальном сайте БГМУ.

Еще одним перспективным направлением в раз
витии системы профессионального просвещения и 
консультирования является организация дежурств 
секретарей приемной комиссии БГМУ на телефонной 
линии и прием граждан поличным вопросам не менее 
4 раз в неделю, а также активная переписка с абиту
риентами по электронной почте, в т.ч. через форму об
ратной связи сайта приемной комиссии.

Безусловно, первый и второй этапы профориента
ции не могут быть эффективны без привлечения орга
низаций практического здравоохранения как потре
бителей образовательных услуг университета. Удачной 
формой такой работы мы считаем рассылку в Управле
ния здравоохранения облисполкомов и центральные 
районные больницы информационных писем по осо
бенностям целевого приема и материалов для прове
дения профориентационной работы и размещения на 
информационных стендах. Обратная связь организо
вана в виде регулярного информирования приемной 
комиссии главными врачами центральных районных 
больниц о проводимой профориентационной работе.

Также традиционной и, на наш взгляд, весьма 
удачной и эффективной формой профориентацион
ной работы с будущими абитуриентами являются экс
курсии в анатомический музей кафедры нормальной 
анатомии, организуемые на протяжении многих лет 
сотрудниками кафедры и неизменно пользующиеся 
большой популярностью.

Учитывая значительное снижение количества вы
пускников в 2013 г. (на 32,7% по сравнению с 2010 г., 
рис. 1), необходимо отметить тенденцию к сохранению 
высокого (более двух человек на место) конкурса на 
бюджетные места в БГМУ (рис. 3), что подтверждает 
достаточно высокую эффективность проводимой про
фориентационной работы.

В настоящее время большое внимание уделяется 
развитию профессионального просвещения и консуль
тирования среди граждан иностранных государств. В 
2013 году первым заместителем Министра образова
ния Республики Беларусь Жуком А.И. поставлена за
дача приемным комиссиям учреждений высшего об

разования максимально диверсифицировать экспорт 
образовательных услуг, что требует проведения плано
мерной, целенаправленной работы с гражданами ино
странных государств.

Подготовка и распространение рекламных бу
клетов университета является инициальным этапом 
этой работы. В 2012/2013 учебном году совместно 
был впервые разработан буклет «Абитуриенту из го
сударств ЕврАзЭС» и обеспечено тиражирование бу
клета «Абитуриенту из государств дальнего зарубежья» 
(на английском языке). Распространение рекламных 
буклетов БГМУ организовано совместно с отделом 
международных связей и осуществлялось при коман
дировании работников университета, при встречах 
администрации университета с делегациями и пред
ставителями иностранных государств, а также путем 
рассылки писем в ассоциации выпускников, являю
щихся гражданами иностранных государств, и распро
странения информационных материалов на Днях Мо
сквы в Минске.

Проведенные мероприятия привели к значитель
ному увеличению интереса к получению высшего ме
дицинского образования в БГМУ не только со стороны 
граждан Российской Федерации, но и граждан Респу
блики Казахстан, Украины, Турции, Эквадора, Перу и 
других стран дальнего зарубежья.

Профессиональная ориентация проводится также 
в ходе обучения в университете в первую очередь на 
клинических кафедрах (профессиональное воспита
ние) и во время работы по специальности (профессио
нальное развитие). Погрешности выполнения этих эта
пов часто служат причиной высокой текучести кадров 
и ухода специалистов в несвязанные с полученной 
профессией сферы деятельности.

Значение профориентации в функционировании 
любой отрасли народного хозяйства очевидно. В ус
ловиях дефицита кадров профессиональная ориента
ция приобретает роль одного из краеугольных камней, 
способствующих формированию профессиональной 
карьеры специалистов и закреплению их на рабочих 
местах. Вместе с тем экономический эффект от про
фориентации (конкретного мероприятия, работы орга
низации или структурного подразделения) вычислить 
крайне сложно по ряду причин. С одной стороны, за
траты на организацию профориентационной работы 
(изготовление рекламных буклетов, проведение мас
совых мероприятий, командирование специалистов) 
конкретизированы, их стоимость известна в конкрет
ный момент времени. В то же время, результат про
веденной в настоящем профориентации ожидаем в 
долгосрочной перспективе, после завершения подго
товки специалиста, и измерим более социально, не
жели экономически. Так, применительно к медицине, 
государство может рассчитывать на повышение рей
тинга университета (увеличение экспорта образова
тельных услуг), подготовку более квалифицированных 
и мотивированных специалистов (повышение про
изводительности труда и рост экспорта медицинских 
услуг), стабилизацию ситуации на рынке труда, что 
повлечет снижение затрат на подготовку новых специ
алистов и обеспечит сохранение социальной ориенти
рованности государственной политики в сфере здра
воохранения.

Обмен опытом J
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_J Исторический ракурс

А .Д . Таганович , Е .А . Д еви н а , Л . П . Л и си ц ы н а  

ИСТОРИЯ КАФЕДРЫ БИОХИМИИ. ЕЁ ПРОШЛОЕ И НАСТОЯЩЕЕ

A.D .  Taganovich, E.A .Devina,  L .P .L is i t syna
H I S T O R Y  OF C H A I R  OF B I O C H E M I S T R Y .  I T S  P A S T  A N D  THE P R E S E N T

В октябре 2013 г. - 90 лет кафедре биологической 
химии Белорусского государственного медицин

ского университета. Сегодняшнее состояние кафе
дры невозможно представить без исторического ана
лиза вклада тех преподавателей и ученых, которые 
стояли у истоков преподавания биологической химии 
в университете.

Кафедра биологической химии была основана в 
1923 г. в структуре медицинского факультета Бело
русского государственного университета. В создании 
ее материально-технической базы большую помощь 
оказывали многие научные центры и институты СССР, 
а также некоторые зарубежные медицинские учреж
дения. В адрес университета приходили посылки с 
различным лабораторным оборудованием из Амери
ки, Австрии, Германии и других стран.

Первым заведующим кафедрой биохимии с 1923 
по 1930 гг. был выпускник Московского государ
ственного университета профессор Александр Пе
трович Б естуж ев. Под его руководством выполне
ны научные работы об экспериментальных отеках, о 
культурах некоторых лекарственных растений, воз
буждающем действии угольной кислоты.

С 1930 по 1933 гг. кафедрой заведовал пригла
шенный в г. Минск профессор Георгий Валериано
вич Дервиз, окончивший в 1921 г. медицинский фа
культет Московского университета.

Профессор Николай Семенович Козлов руково
дил кафедрой с 1933 по 1935 г. Одним из первых асси
стентов кафедры был Леонид Евстафьевич Тарано- 
вич, окончивший в 1909 г. биологический факультет 
Петербургского университета, в 1913 г. -  Киевский 
медицинский институт. Им написана первая научная 
работа, выполненная на кафедре. Работа была пере
ведена на немецкий язык и опубликована в Берлине 
в 1928 г. Под руководством Л.Е.Тарановича выполне
ны научные работы: «К вопросу о влиянии умственно
го труда на пероксидазу и каталазу крови», «Влияние 
пищи, богатой пуринами, на каталазу печени и почек 
у белых крыс» и др. В 1933 г. и с 1935 по весну 1941 
гг. Л.Е. Таранович исполнял обязанности заведующе
го кафедрой биохимии МГМИ. В годы войны он оста

вался работать в медицинских учреждениях оккупи
рованного Минска.

В 1941 г., незадолго до начала войны, руковод
ство кафедрой перешло к профессору А. Н. Парши
ну, занимавшемуся исследованием ферментативных 
свойств белков. Великая Отечественная война пре
рвала научную и педагогическую работу. Минский 
медицинский институт был эвакуирован в г. Ярос
лавль. С 1943 года кафедра занималась изучением 
биохимических изменений при травмах, ранениях, 
что диктовалось требованиями военного времени. 
Трагически сложилась судьба сотрудников кафедры: 
на фронте погиб ассистент И. Б. Энтин, в плен попал 
ассистент Н. Б. Дворсон.

С момента возвращения мединститута из Ярос
лавля в освобожденный Минск (1944 г.) по 1950 гг. 
кафедрой биохимии заведовал доцент Потап Марко
вич Беляев (1896-1964), одновременно он являлся 
заместителем декана мединститута. В этот период на 
кафедре изучались воздействие голодания на обмен 
белков, влияние отдельных витаминов на обмен ве
ществ, коррелятивные отношения между эндокрин
ной функцией надпочечников и поджелудочной же
лезы.

Интересные сведения о П.М. Беляеве любезно 
предоставила коллективу кафедры его дочь Карпова 
И.П. Начав трудовой путь в 1912 г. учителем в цер
ковно-приходской школе, он участвовал в перво'- 
Мировой войне, был награжден за храбрость Геор
гиевским крестом, затем сражался на фронтах Граж
данской войны под командованием маршала М.Н. Ту
хачевского. После окончания в 1930 г. естественного 
отделения Белорусского государственного универси
тета работал в Витебском ветеринарном институте, е 
затем в Витебском медицинском институте. В 1941 
г. помогал эвакуировать Витебский мединститут в г. 
Уфу, где в 1943 г. защитил кандидатскую диссерта
цию. В том же году по распоряжению зам. нарко'.'£ 
здравоохранения БССР П.М. Беляев был вызван в г. 
Ярославль для работы по восстановлению Минског: 
государственного медицинского института. Его трудо
вой стаж до выхода на пенсию составил 56 лет. 0̂ -
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