
УЧЕБНАЯ ДИСЦИПЛИНА «УПРАВЛЕНИЕ И ЭКОНОМИКА 

ФАРМАЦЕВТИЧЕСКОГО ПРЕДПРИЯТИЯ»  

Содержание 

учебной 

дисциплины 

Предприятие как субъект хозяйствования. Нормативные 

правовые акты, регулирующие деятельность предприятий в 

Республике Беларусь. Организационно-правовые формы, 

производственная структура и инфраструктура, среда 

функционирования предприятий. Организация процессов 

производства на предприятии. Надлежащая производственная 

практика. Основы технического обслуживания производства, 

эффективного использования материально-технических, трудовых и 

финансовых ресурсов предприятия. Формирование затрат на 

производство и реализацию продукции. Понятие и значение 

качества продукции, ее конкурентоспособность. Системный подход 

к обеспечению качества. Организация и нормирование труда. 

Планирование. Учет и отчетность на предприятии. Анализ 

финансовых результатов. Налоги и платежи, распределение 

прибыли. Управленческая деятельность на предприятии. 

Обеспечение требований по охране труда. Инновационная и 

инвестиционная деятельность. Организация научно-

исследовательских работ. Освоение новой продукции. Охраняемая 

информация. Коммерческая тайна 

Формируемые 

компетенции 

СК. Организовывать работу структурных подразделений 

фармацевтических предприятий 

Результаты 

обучения 

Студент должен знать: 

основные нормативные правовые акты, регламентирующие 

деятельность предприятия; 

классификацию предприятий по организационно-правовому 

признаку; 

особенности деятельности и управления предприятий различных 

организационно-правовых форм; 

этапы технологической подготовки, планирования и организации 

производства; 

классификацию, принципы построения производственного 

процесса; 

организацию и обслуживание рабочих мест; 

необходимые факторы производства; 

нормирование труда; 

факторы и показатели конкурентоспособности продукции, 

выпускаемой предприятием; 

системы планов и планирования на предприятии; 

структуру и порядок разработки бизнес-плана предприятия; 

содержание менеджмента и особенности управления на 

предприятии; 

порядок подбора, расстановки, мотивации кадров; 

методические подходы к расчету основных финансовых 

результатов деятельности предприятия; 

этапы выполнения научно-исследовательских работ на 

предприятии; 

сущность инновационной и инвестиционной деятельности 

предприятия; 

уметь: 

определить организационно-правовую форму, структуру 



предприятия, его внешнюю и внутреннюю среду;выявить сущность, 

содержание, задачи организации труда, основные направления 

наиболее эффективного функционирования предприятия;  

определить возможные источники финансов предприятия, 

материально-технического обеспечения производства; 

определить обеспеченность производства основными средствами и 

другими ресурсами;  

определить организационную структуру управления предприятием; 

использовать информационную систему управления предприятием; 

владеть: 

специальной экономической терминологией; 

навыками работы с нормативными правовыми актами, специальной 

и справочной  литературой по вопросам организации деятельности на 

предприятии; 

навыками по формированию управленческой и производственной 

структуры предприятия; 

методами расчетов основных финансовых и технико-

экономических показателей деятельности предприятия, в т.ч. с 

использованием компьютерных программ; 

решением задач по планированию и организации материально-

технического обеспечения производства, оценке 

конкурентоспособности продукции 

Семестр  7 семестр 

Пререквизиты Безопасность жизнедеятельности человека  

История фармации  

Фармацевтическая гигиена  

Организация и экономика фармации  

Трудоемкость 3,5 зачетных единиц 

Количество 

академических 

часов 

126 академических часов всего 

66 аудиторных часов 

60 часов самостоятельной работы  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Зачет  

 


